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Vypracujte nizSie uvedené zadania (1 az 6) zamerané na vypocty v mzdovej
uctarni a registracné povinnosti:

1. Zamestnanec s pravidelnym prijmom a s hodinovou mzdou 7 € odpracoval v mesiaci

november 160 hodin. Zamestnanec nie je invalidny ani TZP, nepobera Ziadny

dochodok.

Vypocitajte a doplnte do tabul'ky:
- hrubd mzdu zamestnanca,

- odvody na socialne poistenie

- odvody na zdravotné poistenie

Hruba mzda:

Zamestnavatel’

Zamestnanec

Sadzba Suma v Eur

Sadzba Suma v Eur

Nemocenské poistenie

Starobné poistenie

Invalidné poistenie

Poistenie v nezamestnanosti

Poistenie financnej podpory

Urazové poistenie

Garancné poistenie

Rezervny fond solidarity

SP — odvody spolu

Odvody na zdravotné
poistenie

2. Zamestnanec ma zakladnu mesacnu mzdu 1000 €. Oktober ma 184 pracovnych
hodin. Zamestnanec okrem toho odpracoval v oktobri aj 6 hodin nadcas. Priemernad

hodinova mzda zamestnanca je 5,95 €. Zamestnanec nebude cerpat’ nahradné volno

za pracu nadcas.

Vypocitajte mzdu a mzdové zvyhodnenie za pracu nadcas.

3. Zamestnankyna (zakladna vymera je 5 tyZdriov dovolenky) ma u zamestnavatela
uzatvoreny pracovny pomer od 1.1.2017 na neurcitu dobu. Na matersku dovolenku
nastdpila diia 1.5.2021. Ku dniu ndstupu na materskd dovolenku jej ostalo 10 dni
nevycerpanej dovolenky z rocnej vymery 25 dni za cely rok 2021 (25 dni je piny

narok, cerpala 15 dnj, 10 dni jej ostalo). Thned’ po materskej dovolenke nastupila na
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rodicovsku dovolenku dria 25.12.2021. Do prace sa vratila dria 1.6.2024; do
31.12.2024 uZ nevznikol dévod na kratenie dovolenky .

Vypocitajte zostatok dovolenky ku diiu nastupu do prace po rodicovskej
dovolenke za roky 2021-2023 a narok na dovolenku za rok 2024.

Doplnte Udaje na oznameni zamestnavatela do zdravotnej poistovne v nasledujucich
pripadoch:

a) zaciatok pracovného pomeru na zaklade pracovnej zmluvy dnia 1.11.2024

Udaje na ozndmeni zamestnavatela:

Kdd poistenca
Platnost’ zmeny
Datum

b) koniec pracovného pomeru na zaklade pracovnej zmluvy dria 15.1.2025

Udaje na ozndmeni zamestnavatela:

Kdd poistenca
Platnost’ zmeny
Datum

¢) neplatené volno zamestnanca od 3.12.2024 do 8.1.2025

Udaje na ozndmeni zamestnavatela:

Kdd poistenca
Platnost’ zmeny
Datum

d) praceneschopnost’ zamestnanca od 3.11.2024 do 10.11.2024

Udaje na ozndmeni zamestnavatela:

Kdd poistenca
Platnost’ zmeny
Datum
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e) praceneschopnost’ zamestnanca od 1.12.2024 do 16.12.2024

Udaje na ozndmeni zamestnavatela:

Kdd poistenca
Platnost’ zmeny
Datum

5. Zamestnanec, poberatel starobného dochodku, vykonava pracu na zaklade dohody
o vykonani prace — pravidelny prijem. Za vykonanu pracu v mesiaci november mu
bola v decembri vyplatena odmena 450 €. Zamestnanec si urcil tito dohodu na Ucely
uplatnenia odvodovej odpoditatelnej polozky.

Vypocitajte a doplite do tabul'’ky vysku odvodov v eurach:

Odvody Vymeriavaci Zamestnavatel' | Zamestnanec
zaklad

Zdravotné poistenie

Nemocenské poistenie

Starobné poistenie

Invalidné poistenie

Poistenie v nezamestnanosti

Urazové poistenie

Garancné poistenie

Rezervny fond solidarity

SPOLU odvody
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6. Student uzatvori dohodu o brigadnickej préci $tudentov od 1.1.2025 do 31.12.2025.
Student si urdi tdto dohodu na Géely uplatnenia odvodovej odpoditatelnej polozky.
V mesiaci januar mu bude vyplatena odmena vo vyske 450 €.
Vypocitajte a doplinte do tabul'’ky vysku odvodov v eurach:

Odvody

Vymeriavaci
zaklad

Zamestnavatel’

Zamestnanec

Zdravotné poistenie

Nemocenské poistenie

Starobné poistenie

Invalidné poistenie

Poistenie v nezamestnanosti

Urazové poistenie

Garancné poistenie

Rezervny fond solidarity

SPOLU odvody




